
 

Über uns 
 
Die Jugendwerkstatt Regensburg e.V. ist ein 
Träger der Jugendhilfe. 
 
Die Ausbildung erfolgt in unserem eigenen 
Zweckbetrieb oder in Kooperation mit Betrie-
ben der Region (Praktika). 
 
Wir führen als „außerbetriebliche Einrichtung“ 
berufliche Ausbildungen entsprechend dem 
Berufsbildungsgesetz (BBiG) durch. 
 

Ansprechpartner 
 

Frau Eichelhardt 
Industriefachwirtin - Ausbilderin 

 
 

Frau Neumann 
Bürokauffrau - Ausbilderin 

 
 

 Frau Strassl  M.A. 
Dipl.-Sozialpäd. (FH)  
Pädagogischer Dienst 

 
 

Frau Husic 
Bürokauffrau – Ausbilderin 

 
 

Bitte einen Termin vereinbaren! 
 

Wir freuen uns auf Ihren Besuch. 
 
 

 
 

 

Anfahrt 
 
 

 
 

Glockengasse 1   93047 Regensburg 
 

Arnulfsplatz: Linie 1, 2, 4, 6, 11, 17 
Bismarckplatz: Linie 2, 13 

Haidplatz: Altstadtbus 
 

Jugendwerkstatt Regensburg e. V. 
 

Glockengasse 1 
93047 Regensburg 
0941 / 5 85 53 - 0 

 
info@jugendwerkstatt-regensburg.de 

 
 
 
 
 

Mitglied im Diakonischen Werk 
Bayern e. V. 
 
 

Mitglied in der  

 

 
 
 
 
 

 
 

Berufsausbildung 

 
zum / zur 
 
 
 

Kauffrau/-mann für  
Büromanagement 

 
Im Dualen System 

 
 
 

BESCHÄFTIGUNG - BILDUNG - BERATUNG 
 
 
 
 
 
 

 
www.jugendwerkstatt-regensburg.de Qualität im  

Meisterbetrieb – 
seit über 30 Jahren 

mailto:info@jugendwerkstatt-regensburg.de


 
 

Ziele und Inhalte 
der Maßnahme 

 
Ziel ist der erfolgreiche Abschluss der Be-
rufsausbildung zum/zur Kaufmann/-frau 
für Büromanagement. 
 
Zusätzlich zur betrieblichen Ausbildung 
bieten wir an: 
 
 Betrieblichen Stütz- und Förderunter-

richt 
 
 Individuelle Prüfungsvorbereitung und 

intensive Förderung während der ge-
samten Ausbildungszeit 

 
 Exkursionen  
 
 Seminare zu aktuellen fachspezifischen 

Themen 
 
 
 

Beratung und Betreuung 
 
Während der Berufsausbildung steht der  
pädagogische Dienst der Jugendwerkstatt  
Regensburg e. V. bei beruflichen, persönli-
chen und sozialen Problemen beratend zur 
Seite. 
 
 
 
01/2018

 
 

Ausbildung im Beruf 
 
 
 Kaufmann/-frau für  

Büromanagement 
 
Bürowirtschaft, Informationsverarbeitung, 
Rechnungs- und Personalwesen, Auftrags-
bearbeitung, Assistenz- und Sekretariats-
aufgaben 

 
 

Zugangsvoraussetzungen 
 
Die Ausbildungsmaßnahme ist gedacht für 
junge Menschen bis zu 25 Jahren. 
 
Wir wenden uns auch an 
 
 Jugendliche mit Lern-, und  

Leistungsproblemen 
 
 jugendliche Migranten mit  

Sprachschwierigkeiten 
 
 Jugendliche mit gesundheitlichen  

Einschränkungen 
 
 sozial benachteiligte Jugendliche 
 

 
 

Dauer der Berufsausbildung 
 
Die betriebliche Ausbildung dauert 36 Monate. 
Die Maßnahme beginnt jeweils zum 01.09 
eines Jahres. 

Arbeitszeit 
 

Die regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit 
beträgt 40 Stunden. 
Montag – Donnerstag  8.00 – 17.00 Uhr 
Freitag    8.00 – 14.00 Uhr 
(oder nach Absprache) 
 
Finanzierung der Maßnahme 
 
Die Finanzierung der Ausbildung erfolgt 
durch öffentliche Mittel. 
Die Auszubildenden erhalten eine  
angemessene Ausbildungsvergütung. 
 
Bei Vorliegen der rechtlichen Vorausset-
zungen kann durch die Agentur für Arbeit 
Berufsausbildungsbeihilfe gewährt werden. 
 
Dieses Projekt wird gefördert durch die 
Europäische Union (Europäischer Sozial-
fond - ESF). 
 

 
  

Dieses Projekt wird 
gefördert durch die 
Europäische Union 


